





Dziat 11”
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.

- niedostosowanie obsady kadry o$rodka do przepisow prawa (nadmierne obcigzenie obowigzkami i
problemami skutkujace wypaleniem zawodowym), nie wplywajgce na obnizenie oceny skuteczno$ci i
efektywnosci dziatania;

Nalezy opisaé przyczyny zilozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdczej, np. istotng
stabo$¢ kontroli zarzgdczej, istotng nieprawidiowo$é w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw
publicznych albo dziatu administracji rzgdowe;j, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaly zrealizowane,
niewystarczajagcy monitoring kontroli zarzgdczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego
zastrzezenia dotycza, w szczegolnosci: zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdar, ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywno$ci i skutecznosci przeptywu
informacji lub zarzgdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdcze;j.

Dziatania doskonalgce funkcjonowania kontroli zarzadczej, ktére zostaly zaplanowane i zrealizowane w
celu minimalizacji prawdopodobienstwa wystgpienia zagrozern mogacych mie¢ istotny wplyw na
dziatalno$¢ jednostki w szczegolnosci:

- analiza funkcjonujgcego procesu zarzadzania ryzykiem,

- zwrécenie szczegdinej uwagi na upowszechnienie wiedzy z zakresu zarzgdzania ryzykiem poprzez
dostep do informacji i materiatow,

- zwrdcenie uwagi na poprawe przeptywu informacji i komunikacji wewngtrz OPS,

- zwrocenie uwagi na zabezpieczenie i nadzorowanie posiadanych zasobdw, ochrone przed utratg badz
zniszczeniach,

- bezpieczenstwo informacji w zakresie UODO,

- dostosowanie dziatalnosci jednostki do komunikacji elektronicznej,

- wspoldziatanie réznych stuzb w ramach JST,

- pracownicy bedg uczestniczyé w szkoleniach z zakresu pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych i
funduszu alimentacyjnego i innych adekwatnych do potrzeb,

- zostang zorganizowane spotkania stuzace monitorowaniu biezgcych spraw i probleméw, informowanie o
zmianach majacych znaczenie dla prawidlowego wykonywania zadan w szczegdéinosci o
zmieniajgcych sie przepisach prawa, instrukcjach, procedurach,

- zostanie zamieszczone ogloszenie o naborze na stanowisko pracownika socjalnego, asystenta rodziny,
terapeuty w osrodku pomocy spotecznej.

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat 1'%

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.
1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oSwiadczenie:

- przygotowano uchwaly oraz niezbedne zarzgdzenia w zwigzku ze zmiang przepiséw prawa,
- przygotowano dokumenty aplikacyjne w zwigzku z naborem na stanowisko asystent rodziny, pracownik
socjalny, terapeuta.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w dziale |l o$wiadczenia za rok
poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie. W oswiadczeniu za rok 2010 nie wypetnia sie
tego punktu.

2. Pozostale dziatania:




Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok,
ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.
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Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministréw na podstawie art. 33 ust. 1
ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz.
717,z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104,
z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009
r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz.
354), a w przypadku gdy oswiadczenie sporzgdzane jest przez kierownika jednostki, nazwe petnionej
przez niego funkgciji.

W dziale |, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetia sie tylko jedng czesé
z czesci A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie
czesci wykresla sie. Czesc D wypetnia sie niezaleznie od wynikdw oceny stanu kontroli zarzgdcze;j.
Minister kierujgcy wiecej niz jednym dziatem administracji rzadowej sktada jedno o$wiadczenie o
stanie kontroli zarzadczej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dziatéw, obejmujgce
rowniez urzad obstugujgcy ministra. Oswiadczenie nie obejmuje jednostek, ktére nie sg jednostkami
sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz.
835, Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

Czesé A wypeinia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajacym stopniu zapewnita
tgcznie wszystkie nastepujgce elementy: zgodnos$¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznos¢ i efektywno$é dziatania, wiarygodno$¢ sprawozdan,
ochrone zasobdw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnos$C i
skutecznos$¢ przeplywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

Czesé B wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu
jednego lub wiecej z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasoboOw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnos$ci i
skutecznosci przeptywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Czesé C wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu
zadnego z wymienionych elementow: zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznoéci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasoboéw,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji oraz zarzgdzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczyé odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych Zzrédet
informacji" nalezy je wymienic.

Standardy kontroli zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych ogtoszone przez Ministra Finansow
na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Dziat Il sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego o$wiadczenia zaznaczono czesc B
albo C.

Dziat lil sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale | oswiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktorego
dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byla zaznaczona czes$¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy
niniejsze o$wiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dzialania majace na celu poprawe
funkcjonowania kontroli zarzgdcze;j.




